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(Ginebra) Nuevas estimaciones de la Organización Internacional del Trabajo (OIT) muestran que más de
cuatro de cada cinco trabajadores domésticos del mundo tienen hoy un empleo informal, a menudo sin
protección laboral y social efectiva.

Según las estadísticas de la OIT, 80 millones de personas de 15 años o más trabajaban en el sector
doméstico en el orbe en 2025, frente a 75,6 millones que lo hacían en 2019.

La proporción de personas trabajadoras domésticas con empleo informal disminuyó o se mantuvo estable
en 91 de los 140 países con datos comparables para 2019 y 2025.

Estas naciones representan un 70 por ciento de los individuos trabajadores domésticos del mundo; pero,
en los 49 países restantes que concentran el otro 30 por ciento, aumentó la proporción del empleo
informal, agregó.

Unos 66,5 millones de trabajadores domésticos, el 83,1 por ciento de esa fuerza a nivel mundial, siguen
teniendo un empleo informal, al menos 5,1 millones más que en 2019, sin protección laboral y social



efectiva.

Asia y el Pacífico suman 40,2 millones de personas trabajadoras domésticas, aproximadamente la mitad
del total global.

Mientras, África registró el mayor aumento entre 2019 y 2025, con 4,2 millones de personas adicionales en
esta condición.

En África, el 93,3 por ciento de las personas trabajadoras domésticas tiene un empleo informal, una
situación prácticamente universal en los Estados árabes.

Europa y Asia Central presentan la tasa regional de informalidad más baja, aunque más de uno de cada
tres personas del sector sigue con empleo informal.

Las Américas es la región con la mayor proporción de mujeres entre los trabajadores domésticos, quienes
prestan servicios esenciales a los hogares, como limpieza, cocina y cuidado de niños, personas mayores y
con discapacidad, aunque su contribución es infravalorada.

Estas personas perciben, en promedio, apenas el 53,3 por ciento del salario mensual medio de los demás
asalariados, y la situación es peor para los trabajadores domésticos informales, que perciben tan solo el
48,7 por ciento.

La brecha salarial relativa se amplió desde 2019, cuando los trabajadores domésticos percibían el 56,4 por
ciento del salario mensual medio de los demás asalariados.

Las jornadas laborales prolongadas también siguen frecuentes, pues el 35,2 por ciento de los trabajadores
domésticos labora al menos 49 horas semanales, incluido 14,6 por ciento que trabaja 60 horas o más.

Al mismo tiempo, estas personas tienen más probabilidades que los demás asalariados de trabajar
jornadas muy reducidas, lo cual refleja situaciones de subempleo o empleo fragmentado.

Las mujeres, que suman el 77,2 por ciento de los trabajadores domésticos del mundo y se concentran de
manera desproporcionada en ocupaciones de limpieza y cuidados directos, perciben en promedio el 48 por
ciento del salario mensual de los demás asalariados, frente al 65,8 por ciento los hombres del sector.
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