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(Buenos Aires) Los efectos de la macroeconomía elogiados como positivos por el gobierno de Javier Milei
aún hoy no bajan a la microeconomía que es la real, la que siente la gente, mostrando una tendencia al
declive.

Los guarismos de indicadores microeconómicos son negativos, algunos muy negativos: la industria opera
al 58 por ciento de su capacidad instalada, el número de argentinos que perdieron sus puestos de trabajo
formal supera los 340 mil en dos años y medio, y en el monotributo también se esfuman empleos.

El Centro de Política Económica Argentina (CEPA) en su más reciente informe señala que de
noviembre de 2023 a abril de 2026, cerró la cantidad de 28 mil 262 de empresas (empleadores), a razón
de 30 por día.

En términos absolutos, “Comercio al por mayor y al por menor”, “Reparación de vehículos automotores y
motocicletas” son los sectores más afectados, con una pérdida de siete mil 567 empleadores.

En término relativos, el sector más afectado es el de “Servicios de organizaciones y órganos
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extraterritoriales”, que registró una pérdida del 16,7 por ciento en el total de entidades que proporcionan
empleo.

En el mismo período, se perdieron 341 mil 396 puestos de trabajo registrados en unidades productivas
(-3,46 por ciento), a un ritmo de 385 puestos por día.

La “Industria manufacturera” es la más afectada en términos de pérdida de empleos, con una disminución
de 82 mil 173 trabajadores, mientras la construcción en términos relativos resulta la más afectada (-15,8
por ciento).

En el área de trabajadores en casas particulares la merma fue 28 mil 267 puestos registrados (formales),
casi 36 casos por día. Si se analiza la reducción de empleadores –señala CEPA- se observa que los
principales afectados, en estos primeros 29 meses de la gestión de Milei, son las empresas de hasta 500
trabajadores, 99,77 por ciento del total de los casos, lo que significan 28 mil 196 empresas menos.

Por el contrario, entre compañías de más de 501 solo se vio afectada el 0,23 por ciento (66 casos).

Al evaluar el tamaño de empresas se observa que la expulsión de trabajadores es mayor en las más
grandes (+500 empleados) subió a 68,65 por ciento de la pérdida de empleo, lo cual representa 234 mil
354 puestos menos.

En cambio, la reducción de personal por parte de las empresas con menos de 500 trabajadores fue menor,
107 mil 42 casos, equivalente al 31,35 por ciento del total.

En guarismos absolutos, mientras que las compañías de más de 500 trabajadores redujeron su personal de
cuatro millones 782 mil 973 a cuatro millones 548 mil 619, las de hasta 500 disminuyeron su dotación de
cinco millones 74 mil 200 a 4 millones 967 mil 158, concluye CEPA.
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