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Etiopia pidio a lideres politicos
africanos la inclusidon para el
desarrollo del continente

Posted on Agosto 13, 2025
(Accra) Etiopfa instd a los lideres politicos de toda Africa a abandonar los enfoques de suma cero y adoptar
la inclusién como base para la paz y la prosperidad durante un evento que continda hoy aqui.

Asi lo expresé el vicepresidente del gobernante Partido de la Prosperidad etiope, Adem Farah, al intervenir
en la Cumbre de Partidos Politicos Africanos 2025, que del 12 al 14 de agosto sesiona en Ghana bajo el
lema «De la Politica a la Prosperidad: Fortaleciendo la Colaboracién Interpartidaria para el Desarrollo y la
Transformacién Econémica de Africa».
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Farah enfatiz6 que el enfatiz6 que el futuro del continente depende de las decisiones que tomen hoy sus
lideres politicos. “Durante demasiado tiempo, la politica en muchos de nuestros paises se ha visto
impulsada por luchas de poder, agendas cortoplacistas y rivalidades que agotan la energia nacional”,
subrayé.

En ese sentido, pidié superar el pensamiento de suma cero y considerar a los partidos politicos no como
fines en si mismos, sino como herramientas para construir naciones inclusivas, présperas y pacificas.
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Destacd las reformas politicas de Etiopia basadas en el principio de Medemer (sinergia, en amarico), una
visién defendida por el primer ministro Abiy Ahmed y el liderazgo del Partido de la Prosperidad para
reemplazar la estrecha normativa identitaria por una agenda nacional unificadora.

Sefalé que, si bien esa agrupacidén politica cuenta con una mayoria constitucional, incluyé
conscientemente a lideres de partidos opositores en el gobierno federal, con cuatro ministros y otros tres
estatales, lo que fomenta el consenso nacional y la consolidaciéon democratica.

Reiterd el compromiso de Addis Abeba con la igualdad de género y el empoderamiento de la juventud,
citando que las mujeres ahora representan el 50 por ciento del gabinete federal, mientras que los jévenes
ocupan el 49 por ciento de los puestos de liderazgo en todos los niveles administrativos del pais.



