
Alianza público-privada impulsará
empleos verdes y certificación
laboral para fortalecer la economía
circular
Posted on Julio 15, 2026
El Ministerio del Medio Ambiente, ChileValora, Aceros AZA y Fundación Chile, a través del
programa Entorno+Circular, presentaron una alianza estratégica destinada a fortalecer el capital
humano vinculado al reciclaje de chatarra y metales, promoviendo nuevos empleos y la profesionalización
de quienes participan en esta cadena de valor.

La iniciativa busca impulsar la certificación de competencias laborales para recicladores de base,
transportistas y gestores de residuos, además de desarrollar nuevos perfiles ocupacionales que respondan
a las necesidades de la construcción circular y la transición hacia una economía más sostenible.

https://mma.gob.cl/
https://elmaipo.cl/la-economia-circular-mas-alla-del-reciclaje-una-revolucion-para-el-futuro-sostenible/


Certificación y nuevas oportunidades laborales
El lanzamiento se realizó en la planta de Aceros AZA en Colina, actividad encabezada por la ministra del
Medio Ambiente, Francisca Toledo, junto a representantes de las instituciones participantes y
recicladores de base.

Durante la actividad se destacó la importancia de fortalecer las capacidades de quienes trabajan en la
valorización de residuos para responder a las nuevas exigencias de una industria orientada a la economía
circular.

“El avance que se está haciendo en materia de certificación es un reconocimiento de que las agendas de
cuidado ambiental requieren, por sobre todo, el apoyo y los conocimientos que las personas han adquirido
en su experiencia, pero también avanzar en un segundo paso que el país necesita, que es la
profesionalización”, afirmó la ministra Francisca Toledo.

La secretaria de Estado agregó que esta colaboración demuestra cómo el trabajo conjunto entre el sector
público y privado puede contribuir a reducir la huella de carbono y fortalecer el desarrollo sostenible.

Piloto beneficiará a recicladores especializados
Como primera etapa, durante 2026 se implementará un programa piloto para certificar las competencias
laborales de recicladores de base especializados en chatarra y metales.

El perfil ocupacional fue elaborado durante 2025 por el programa Entorno+Circular, el Ministerio del Medio
Ambiente y ChileValora, como parte de un trabajo que permitió desarrollar nueve nuevos perfiles
vinculados a la economía circular y la gestión sustentable de materiales en el sector construcción.

El gerente general de Aceros AZA, Hermann von Muhlenbrock, destacó el crecimiento que ha tenido la
red de recicladores que abastece a la empresa.

“Pasar de 5.500 recicladores en 2021 a casi 20 mil hoy, con una inversión anual que supera los $32 mil
millones en chatarra comprada de recicladores de base, es la prueba de un crecimiento compartido”,
señaló.

Actualmente, la compañía recibe cerca del 23% de su abastecimiento total desde recicladores de base,
transportistas y pequeños gestores de chatarra, equivalente a más de 147 mil toneladas durante 2025.



La empresa proyecta certificar cerca de 500 recicladores especializados hacia 2030.

Economía circular con foco en las personas
Desde ChileValora, su directora ejecutiva, Ximena Rivillo, explicó que la alianza permitirá financiar la
certificación de 100 recicladores especializados, fortaleciendo su formalización y desarrollo laboral.

“Cuando una industria evoluciona, también deben evolucionar las competencias de las personas que allí
trabajan”, sostuvo.

Por su parte, el gerente de Sustentabilidad de Fundación Chile, Ignacio Santelices, destacó que la
iniciativa busca poner a las personas en el centro de la transición hacia una industria más sostenible.

La alianza considera una hoja de ruta para ampliar la capacitación, sumar nuevos actores y fortalecer toda
la cadena de valor del reciclaje, promoviendo la creación de empleos verdes y acompañando el
crecimiento de la economía circular en Chile.
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