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Description

“Todos podemos poner de nuestra parte para aprovechar el enorme talento sin explotar de nuestro mundo, empezando
por abrir las puertas de las aulas, los laboratorios y los consejos de administracién a las mujeres de ciencia”.

Secretario General de la ONU, Anténio Guterres
¢Por qué ONU dedica un dia ala mujer y la nifia en la ciencia?

La Asamblea General declar6 el 11 de febrero Dia Internacional de las Mujeres y las Nifias en la Ciencia en
reconocimiento al papel clave que desempefian las mujeres en la comunidad cientifica y la tecnologia.

En su resolucién del 22 de diciembre de 2015, el érgano de las Naciones Unidas dénde estan representados todos los
Estados Miembros aprob6 una resolucion en la que justificaba la proclamacién de este Dia Internacional y alababa las
iniciativas llevadas a cabo de la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura
(UNESCO), la Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres (ONU
Mujeres), la Unién Internacional de Telecomunicaciones (UIT) y otras organizaciones competentes para apoyar a las
mujeres cientificas y promover el acceso de las mujeres y las nifias a la educacion, la capacitacion y la investigacion en
los ambitos de la ciencia, la tecnologia, la ingenieria y las matematicas.

¢Sabias que...?

Las mujeres suelen recibir becas de investigacibn mas modestas que sus colegas masculinos y, aunque representan el
33,3% de todos los investigadores, sdélo el 12% de los miembros de las academias cientificas nacionales son mujeres.
En campos de vanguardia como la inteligencia artificial, donde solo uno de cada cinco profesionales (22%) es una mujer.
A pesar de la escasez de competencias en la mayoria de los campos tecnolégicos que impulsan la Cuarta Revolucién
Industrial, las mujeres siguen representando soélo el 28% de los licenciados en ingenieria 'y el 40% de los licenciados en
informatica y computacion

Las investigadoras suelen tener carreras mas cortas y peor pagadas. Su trabajo esta poco representado en las revistas
de alto nivel y a menudo no se las tiene en cuenta para los ascensos.
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